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GROSSMUTTER EVOLUTION
MO IMENTOA AE A

DAS HOHE ALTER
IST UNS TEUER

Manifest der GrossmitterRevolution
zu Lebensqualitat und Langzeitpflege

Die Manifestgruppe der GrossmiitterRevolution hat sich intensiv
mit den Themen Lebensqualitat und Langzeitpflege im hohen Alter befasst.

Siehe auch www.grossmuetter.ch.

WIR SIND BESORGT UND FRAGEN UNS

Warum reden alle sofort Uber Geld, wenn es um die Bedurfnisse alter
betreuungsbediirftiger Menschen geht?

Warum werden immer mehr Kosten auf die Hochaltrigen tiberwalzt?

Warum wird in der Langzeitpflege vorrangig in Technologie und Biirokratie
investiert, anstatt in Zeit und Zuwendung?

KOSTENWAHRHEITEN

Hochaltrigkeit ist eine Folge unserer Wohlstandsgesellschaft und unseres guten
Gesundheitswesens. Die heute Alten haben entscheidend zu diesen Entwicklun-
gen beigetragen. Darauf sind wir stolz.

Sie haben gut 50 Jahre gearbeitet, im Lohnbereich und im Nichtlohnbereich.

Gerade Frauen arbeiten im Alter so lange wie nur moglich, um ihr Leben
selbstandig zu fihren.

Sie haben von Anfang an AHV-Beitrage bezahlt, auch fiur die Vorgangerinnen-
Generation, die noch keine Beitrage bezahlte.



+ Sie haben - wenn es die Anstellungsbedingungen erlaubten - konsequent in
die 2. Saule einbezahit.

« Sie haben Krankenkassenbeitrage bezahlt und tun das heute noch, und zwar
nicht wenig.

o Sie haben Steuern bezahlt und tun das noch immer - und viele von ihnen sehr viel.

DESHALB HALTEN WIR FEST

Wir haben das Recht auf ein gutes Leben auch im hohen Alter.
Darunter verstehen wir:

« Das Wohlbefinden der Hochaltrigen steht im Vordergrund; Autonomie und Wiirde
sind auch im pflegebedurftigen Alter gewahrleistet.

« Kontinuierliche Betreuung und Begleitung sind unabdingbare Notwendigkeiten
im hohen Alter; sie sind ebenso wichtig wie die Pflege.

« Die in der Pflege Tatigen arbeiten unter fairen Bedingungen.

» Die Angehdrigen und das private Umfeld sind den Anforderungen gewachsen.

WIR FORDERN

« Betreuung und Pflege gehéren zusammen! Das muss auch fiir die Finanzierung
gelten.

+ Kein Abbau der Erganzungsleistungen (EL).

« Ausbau der o6ffentlichen Spitex: Pflege, Betreuung und hauswirtschaftliche
Leistungen sollen fiir alle gewahrleistet und erschwinglich sein.

« Attraktive Arbeitsbedingungen fiir die in der Langzeitpflege Tatigen.

» Ausbau der Entlastungs- und Beratungsmoglichkeiten flir pflegende Angehorige.

Die Manifestgruppe der GrossmiitterRevolution verfolgt die Entwicklungen
in Bund, Kantonen und Gemeinden aufmerksam, mischt sich ein und
mobilisiert die Frauen. Sie interveniert und tragt die Forderungen auf die Strasse!

April 2016

Mit Férderung des

Die GrossmiitterRevolution ist Plattform und Think Tank des Migros-Kulturprozent M IG ROS
fiir die Frauen der heutigen GrossmiitterGeneration. kulturprozent
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