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1356 Unternehmen selzen sich aus Ziirich ab

Funktionarsburokratie killt Wirtschaftsstandort

von Ulrich Schliier, Chefredaktor Schweizerzeit, Flaach ZH

Volksschule, Bauwillige, Unternehmer, Verkehrsteilnehmer: Alle im Kanton Zii-
rich stohnen unter dem bedrohlichen und scheinbar ungebremsten Auswuchern
des Burokratismus. Seit Rot-Griin die Stadte regiert, beschleunigt sich die Ver-
burokratisierung dieses Kantons. Von Jahr zu Jahr fliehen mehr Unternehmen
aus dem sich zur Birokratiehdlle entwickelnden Wirtschaftskanton. Ziirich ist
trauriger Spitzenreiter beziiglich des Verlusts von Unternehmen.

Ein Beispiel aus jungster Zeit gefallig? Ein Unternehmer, der seine Firma mitsamt dem
von ihm bewohnten Geschaftshaus seinem Sohn Uibergeben hat, wollte sich in einen
kleineren Ruhestands-Sitz zurlickziehen. Jetzt erlebt er drastisch, wie lahmend und
zah sich widersprechende Funktionarsgremien all seine Initiative hintertreiben.

Wenn Funktionare streiten

Das kleinere, als Alterssitz gedachte Haus bendtigt noch grindliche Renovation. Ist es
verwerflich, wenn der sich aus dem Geschéftsleben zurlickziehende Unternehmer das
neue Daheim altersgerecht renovieren will — also Rollstuhl- und Rollator-gangig? Dazu
mussten mehrere etwas hohe Schwellen in diesem alten Haus entfernt werden.

Institutionen, die sich mit den Senioren befassen, loben das Vorhaben. Aber die Denk-
malpflege legt sich quer: Die Schwellen gehéren, lamentiert sie, seit Jahrzehnten, al-
lenfalls gar seit Jahrhunderten zu diesem Haus. Deren Entfernung verbiete sich kate-
gorisch. Dass Senioren die Entfernung winschen, um sich das Leben zu erleichtern
oder uberhaupt erst zu ermdglichen in diesem Haus, kimmert «geschichtsbewusste»,
umbauverhindernde Funktionare grundsatzlich nicht.

Seit Monaten streiten sich diese zwei Blirokratien. Seit Monaten ist der Umbau — ob-
wohl die Geschéaftsiibergabe langst stattgefunden hat — blockiert. Juristen missen be-
muht werden. Alles zu Lasten der den Umbau herbeiwiinschenden Senioren. Die mit



Brettern vor dem Kopf reichlich ausgerusteten Blrokraten treiben die Hauseigentiimer
buchstablich die Wande hoch. Véllig unsicher ist inzwischen, wann das Haus endlich
umgebaut und bezogen werden kann. Die Denkmalpflege gestattet offenbar nicht,
dass Menschen aiter werden und damit andere Bedlrfnisse ans Wohnen stellen, als
sich in ihren Betonkodpfen festgesetzt hat.

Spitzenplatz fiir Unternehmer-Vertreibung

Der Kanton Zlrich leistet sich offensichtlich den Luxus, einander widersprechende
Funktionare, die allenfalls gar der gleichen Direktion unterstellt sind, zwecks unendli-
cher, nervenaufreibender Bauverzégerung in den staatlichen Blros zu dulden — fiirst-
lich und immer Gebuhren anheizend besoldet.

Kein Wunder, dass Firmen, dass Unternehmen, die sich solch destruktiver, schadlicher
Funktionarsburokratie ausgesetzt sehen, den Kanton Zlrich zunehmend meiden, zu-
nehmend verlassen. Die Regierung benimmt sich, als hatte sie die Steuereinnahmen
von Unternehmern und ihren Firmen schon lange nicht mehr nétig. Vorderhand pra-
sentiert sie nichts als Ausreden flr den Krebsgang, den der Wirtschaftsstandort Zurich
erleidet. Zurich ist inzwischen «Spitzenreiter» in der Schweiz bezliglich den Kanton
verlassender Unternehmen und Firmen.

Jenen Politikern, denen der Wirtschaftskanton Zirich vielleicht doch noch am Herzen
liegt, sei hier aber nicht nur massive Kritik am starren Blrokratismus, der Zirich zu-
nehmend lahmt, prasentiert. Einige Vorschlage, einige Anregungen, die in Zirich zwin-
gend umgesetzt werden mdssten, zeigen, wie der bisher als Wirtschaftsmotor flir die
ganze Schweiz wichtige Kanton Zirich seine Attraktivitat fir Firmen zurlickholen
konnte.

Schluss mit Giberbordender Biirokratie

Damit KMU-Betriebe aus eigener Kraft Gberleben kdnnen, ist die Verwaltungsbulrokra-
tie personell und finanziell auf allen Staatsebenen rigoros abzubauen — um mindestens
zwanzig Prozent bis Ende 2024.

Die damit erzielbare Steuererleichterung muss ausschliesslich Zirichs Leistungstra-
gern zugutekommen. So wird Zurich flir Unternehmen wieder attraktiv.

Schluss mit Verkehrsschikanen

Wo gewohnt und wo gearbeitet wird, muss Versorgungs- und Unterhaltsfahrzeugen
hindernisfreie und kostenlose Zufahrt mit Parkmoglichkeit an den Orten ihrer Einsatze
garantiert sein.

Dem Individualverkehr und dem offentlichen Verkehr haben die Behorden aller Stufen
strikte Gleichbehandlung zu garantieren.



Schluss mit Personalausbau

Alle dffentlichen Verwaltungen sind sofort einem Personalstopp zu unterstellen. Neue
Stellen durfen ausschliesslich durch interne Umgruppierung besetzt werden. Erst
wenn der Personalbestand gegeniiber dem Stand vom 1. Juli 2023 zwanzig Prozent
tiefer liegt, sind offentliche Ausschreibungen offener Stellen wieder erlaubt.

Schluss mit unbezahlbaren Energie-Experimenten

Die Schweiz und der Kanton Ziirich — weltweit anerkannter Wirtschaftsplatz insbeson-
dere fur Spezialanfertigungen — sind als Regionen ohne Rohstoffe existenziell abhan-
gig von zuverlassiger und kostengunstiger Energieversorgung sowie tragbaren Trans-
portkosten.

Uber sinnvolle und rentable Energieversorgung hat der Markt zu entscheiden, nicht
eine zunehmend marktverzerrende, durch zusatzliche Abgaben vor allem sich selbst
speisende Energieburokratie.

Schluss mit ausuferndem Statistik-Biirokratismus

Jahr fur Jahr wird rentierenden Unternehmen groésserer und teurerer Aufwand fiir lau-
fend zunehmende, laufend kompliziertere, zeitraubendere und kostentreibendere sta-
tistische Erhebungen zugemutet.

Die Statistik-Blirokratie ist massiv herunterzufahren. Betriebe haben ihren Kunden im
freien Markt zu dienen, nicht irgend welchen Zahlenfetischisten in statistischen Am-
tern.

Schluss mit staatlichem Ausldander-Import

Die Sozialhilfe-Burokratien und Sozialhilfe-Kosten wuchern in Zirich ins Uferlose, so-
lange weiterhin arbeitsunwillige oder arbeitsunfahige Auslander kontrolifrei in Massen
in die Schweiz und in den Kanton Zirich eingelassen werden. Bereits 2014 hat der
Souveran der Schweiz fir alle Behérden verbindlich der Masseneinwanderung eine
Absage erteilt.

Zugang zur Schweiz und zum Kanton Zrich soll nur erhalten, wer seinen Lebensun-
terhalt aus eigener Kraft bewaltigt. Daflr hat sich der Kanton Zirich in Bern nicht nur
einzusetzen, das hat er vielmehr durchzusetzen.

Wer handelt?

Das sind acht Vorschlage, die fur eine (burgerliche) Partei bereits ein politisches Pro-
gramm ergeben. Ob eine Partei die Kraft findet, im Dienste des Kantons Zirich und
seiner Bewohnerinnen und Bewohner all diese Punkte aufzunehmen und durchzuset-
zen?

Ulrich Schliier
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